Дать детям большое человеческое счастье 
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          Успех работы образовательного учреждения  во многом определяется тем, насколько родители обучающихся и воспитанников  осознают и принимают общие цели и задачи педагогического коллектива, стремятся их реализовать в условиях введения федеральных государственных образовательных стандартов.  Все уже знают, что особенностью   новых   стандартов  является то,   что целью   обучения  является не предметный,  а личностный результат, то есть во главу угла ставится личность ребенка, а воспитательная деятельность школы – приоритетным направлением.  Это означает, что внеурочная деятельность детей встраивается в  воспитательную  систему школы, а работа с родителями должна выйти на новый уровень. Большую роль   в реализации  этих приоритетных направлений деятельности школы в современных условиях    играет  комплексный подход  в работе с семьями обучающихся и воспитанников. 
     Патракеева Т.А., начальник Управления образования Грязовецкого муниципального района, убеждена в том, что современные партнерские отношения образовательных учреждений с родителями  детей  заключаются не только в информировании об инновационных процессах в системе образования, но прежде всего в их  обучении, консультировании и просвещении. Почему в корне должна  измениться работа педагогического коллектива  с родителями? Думаю, что со мной многие согласятся в том, что в современной школе сегодня обучаются новые дети, у них новые родители, у  образовательного учреждения  - новый  социальный заказ  к качеству образования. 
       Ребенок приходит в мир с удивленными и радостными глазами. Он чист и непосредственен. Что же с ним происходит потом? Откуда этот озлобленный взгляд, эта циничная усмешка, эта жестокость, это равнодушие? Дорогие взрослые! Посмотрите на себя, посмотрите вокруг, и вы поймете, чье это отражение. Наши дети видят не «будни великих строек» и не «страну героев», а умирающие деревни, пустые глазницы ферм и коровников, ветшающие здания больниц и школ…Мы сами лишили их идеалов, ориентиров, целей. Это наша общая боль и беда. Раньше дети были одинаковыми (во всяком случае, внешне). Одинаковая форма, звездочки, пионерские галстуки, комсомольские значки. А сейчас они разные. Одеты по-разному (в зависимости от доходом семьи). И  очень хорошо, что Минобрнауки РФ приняло решение о введении школьной формы во всех  образовательных учреждениях. 
   . Сегодня в  работе с родителями  должны соблюдаться принцип  деятельности ( родители становятся активными участниками образовательного процесса ), принцип целостности (у родителей должно быть сформировано обобщенное, целостное представление о единстве целей и задач образовательного учреждения  и семьи, о правах и обязанностях, о содержании и структуре учебно-воспитательного процесса), принцип  непрерывности (приведение содержания воспитательного процесса в соответствие с возрастными особенностями учащихся), принцип минимакса (школа должна предложить каждому родителю возможность повышения психолого-педагогической компетентности и степень включенности в учебно-воспитательный процесс на максимальном уровне), принцип вариативности (предоставление родителям выбора форм участия и степени включенности в образовательный процесс), принцип  психологической комфортности (снятие всех стрессообразующих факторов в системе взаимодействия школы  и семьи, создание доброжелательной атмосферы  в общении администрации, учителей и родителей), принцип  творчества (максимальная ориентация на творческое начало в процессе взаимодействия семьи и школы, приобретение родителями собственного опыта социальной активности, практической реализации проектов, созданных самими родителями).
       Цель работы с родителями в условиях модернизации образования  -  повышение качества образования через подлинное доверие и партнерство с семьей на основе диалогической стратегии сотрудничества  педагогического коллектива и родителей. В новом законе «Об образовании» в статье 44 говорится, что родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют право «знакомиться с содержанием образования, используемыми методами обучения и воспитания, образовательными технологиями», «принимать участие в управлении организацией, осуществляющей образовательную деятельность». 
       В связи с этим  в Грязовецком муниципальном районе  поставлены новые задачи по взаимодействию и сотрудничеству с родителями обучающихся:  использовать  интерактивные методы  сотрудничества с семьями обучающихся и воспитанников, повышать  квалификацию педагогов по вопросам эффективного взаимодействия с родителями (мастер-классы, практические семинары, тренинги),  организовать  деятельность  общественных родительских формирований (Управляющий совет,   Совет отцов и др.), создать объединения  родителей по семейным проблемам (Школа молодых родителей,  Клуб молодой семьи, Клуб одиноких отцов, Клуб одиноких матерей, Клуб родителей-инвалидов, семейные клубы),  оказать  помощь  родителям в развитии у детей социального опыта, коммуникативных навыков и умений, подготовке старшеклассников к семейной жизни (факультативы, спецкурсы, кружки, клубы по программам «Этика и психология семейной жизни», «Основы семейного воспитания»), проводить профилактику  семейного неблагополучия, осуществлять комплексное сопровождение семей с приемными детьми, пропагандировать  ценности семей, имеющих несколько детей, активизировать  работу классных руководителей  в рамках школьных методических объединений, разработать   локальные  акты школы по эффективной работе с родителями, оказать психолого-педагогическую, информационно-правовую, учебно-образовательную, методическую и организационную помощь родителям обучающихся, организовать распространение  опыта воспитания детей в  семьях  с социально положительным потенциалом.
          С целью обучения   родителей  по организации  жизнедеятельности ребенка в новых условиях ежегодно в Грязовецком муниципальном районе проводятся районные  родительские  собрания  в интерактивной форме. На  обязательно присутствуют  члены Совета по развитию образования Грязовецкого муниципального района,  председатели  и члены управляющих советов образовательных учреждений, которые впоследствии на заседаниях  управляющих советов  обсуждают   проблемы, поднятые родителями, и  разрабатывают вместе с руководителями образовательных учреждений  пути их решения.  мероприятиях  
        Цель  районного родительского  собрания  «Федеральные государственные образовательные стандарты – основа государственной политики в области образования» - представление     опыта  работы образовательных учреждений по использованию в  учебно-воспитательном  процессе электронных  образовательных ресурсов.  Большой интерес родителей  обучающихся  вызвали ознакомление с  информационно-образовательной   средой  современного урока, возможности интерактивной доски,     система  голосования  VOTUM,     новое  учебное  оборудование для начальной школы.  Родители обучающихся   не являются  пассивными слушателями: они принимают   активное участие в мастер-классах:  «Разработка индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся старшей школы»,   «Системно-деятельностный подход как новая парадигма российского современного образования», «Опыт организации  профильного обучения в старшей школе». 

          Районное родительское собрание «Роль  государственно-общественного управления образованием  в успешной социализации и самореализации обучающихся  образовательных учреждений» посвящено  развитию  лидерских качеств и коммуникативных навыков обучающихся через  участие  в проектной деятельности.    Родители обучающихся получили  практические знания о проектно-исследовательской деятельности детей на секциях: «Формирование  лидерских качеств детей дошкольного возраста», «Проектная деятельность обучающихся – важное средство формирования и развития личностных качеств  школьников»,  «Роль  проектно-исследовательской  деятельности в развитии лидерских качеств обучающихся», «Проектная  деятельность – одна из составляющих успешности в обучении младшего школьника»,   «Роль семьи и школы в развитии лидерских качеств обучающихся». 15 педагогических работников  образовательных учреждений района провели для родителей мастер-классы по актуальным проблемам школьной жизни: «Я ребенок и я имею право», «Заседание Управляющего совета по теме «Школьная форма. Какой ей быть?», «Исследовательская деятельность как средство развития лидерских качеств подростка», «Школа успешных родителей», «Потенциал проектной деятельности для духовно-нравственного развития личности» и другие. 

      Родители  отмечают,  что знания, которые они получают  в рамках родительских  собраний, необходимы и своевременны и  помогут им в организации помощи  детям  для обучения в новой информационно-образовательной среде, подготовке проектов в учебной и внеурочной деятельности в условиях ФГОС. Родители обучающихся  высказали пожелания и рекомендации   по тематике и содержанию следующих  родительских собраний: это вопрос качества предоставляемого образования, мотивации школьников на получение прочных знаний,  о роли  родителей в организации внеурочной деятельности детей, отношения «Учитель – ученик», проблему  неэффективности    патриотического воспитания в школе.

        За активное участие в государственно-общественном управлении учреждением, инициативу, большую помощь   в организации  образовательного и воспитательно-развивающего процесса  почетными  грамотами и  благодарностями Управления образования награждены в 2012 году 67 родителей, в 2013 году - 72  представителя родительской общественности.
        Большую роль в  эффективной деятельности управляющих советов образовательных учреждений, безусловно,  играет стимулирование работы  председателей управляющих советов образовательных учреждений. По итогам 2012-2013 учебного года семь председателей управляющих советов (32%)  поощрены благодарностью Управления образования Грязовецкого муниципального района. 

         Работа  управляющих советов в 2012-2013 учебном году  показала, что  председателями  управляющих советов выбраны люди неравнодушные, деятельные, готовые решать поставленные перед ними задачи. Под руководством  творческих, инициативных  председателей управляющих советов рассматриваются  самые актуальные  и значимые вопросы жизни образовательного учреждения: организация питания обучающихся и воспитанников, материально-техническое оснащение учреждения, детская занятость обучающихся, использование внебюджетных средств, принятие  нормативно-правовых документов (новая редакция Устава, финансово-экономическое планирование деятельности учреждения и др.), подготовка  образовательного учреждения  к новому учебному году. 

        Тематика проведенных заседаний управляющих советов разнообразна: «Правонарушения подростков и их профилактика», «Вопросы материально-технического оснащения школы», «Подготовка ОУ к государственной (итоговой) аттестации», «Введение  ФГОС общего образования», «Роль ученического самоуправления в решении задач школы», «Организация предпрофильной подготовки в школе», «Профильное обучение в старшей школе» и др. Наибольший интерес родителей вызвало обсуждение  введения делового стиля или форменной одежды во время образовательного процесса, улучшения работы школьных столовых. Председатели  управляющих советов помогают педагогическим коллективам в работе с неблагополучными семьями и трудными детьми, участвуя в заседаниях Совета профилактики правонарушений несовершеннолетних, административных совещаниях, общешкольных родительских собраниях, педагогических советах. Например, председатель  управляющего совета БОУ «Юровская средняя общеобразовательная школа» Русских А.В., являясь руководителем ООО «ЖКХ Юровское», проявляет себя как настоящий социальный партнер, понимающий проблемы современного образования: составляет дефектные ведомости, сметы по ремонту школы, участвует  в приемке выполненных подрядчиком работ, проводит консультации по вопросам, связанным с совершенствованием материально-технической базы школы. Председатель  управляющего совета БОУ «Слободская средняя общеобразовательная школа им. Г.Н.Пономарева» Водополова Н.А. руководит Слободским Домом культуры, на базе которого с участием  Натальи Александровны проводятся различные мероприятия для школьников  культурно-массового, спортивного характера.  Семь  председателей управляющих  советов школ района также принимают активное участие в работе Совета по развитию образования Грязовецкого муниципального района, руководителем которого является Марагаева З.С., директор БОУ «Слободская средняя общеобразовательная школа им. Г.Н.Пономарева». 
     Школа и родители должны быть ближе. Школа должна научить учиться ребенка всю жизнь. И мы надеемся, что самыми надежными помощниками  педагогу  в реализации новых стандартов будут   родители наших детей,  что семья и школа  в тесном взаимодействии  смогут  обеспечить новое качество образования.

      Всем руководителям и педагогическим работникам образовательных учреждений Вологодской области хочется пожелать успехов и новых достижений в нелегкой  работе с семьями наших детей и помнить прекрасные слова В.А. Сухомлинского:  «Задача школы и родителей  - дать каждому ребенку счастье. Счастье многогранно. Оно и в том, чтобы человек раскрыл свои способности, полюбил труд и стал в нем творцом, и в том, чтобы наслаждаться красотой окружающего мира и создавать красоту для других, и в том, чтобы любить другого человека, быть любимым, растить детей настоящими людьми. Только вместе с родителями, общими усилиями, учителя могут дать детям большое человеческое счастье».
